
PROREFEI
Le programme de montée en compétences des salariés en 
charge de l’énergie



Le rôle majeur des salariés en charge de l’énergie

• Le management de l’énergie permet de réduire les consommations énergétiques. 

➢ un impact direct sur la réduction des émissions de gaz à effet de serre

• Pour mener a bien un management de l’énergie performant et durable, une entreprise a 
besoin :

– d’une personne ou une équipe dédiée à l’énergie, reconnue par tous dans l’entreprise et 
formée en matière d’efficacité énergétique

– de décloisonner les différents services en charge de l’énergie, qu’un salarié responsable 
de maintenance et un DAF échangent et comprennent les différents enjeux afin d’établir 
un vrai lien entre les actions terrains et les prises de décisions en matière de financement 

Programme national PROREFEI 2018-2023

LES RESSOURCES HUMAINES : UN LEVIER À NE PAS OUBLIER

Faire monter en compétences les salariés en charge
=  

Plus d’actions d’efficacité énergétique concrètes, efficaces et rentables 

Et donc, une réduction plus importante de l’impact carbone



POURQUOI PROREFEI ?
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de réduction potentielle en 
matière d’énergie par site 

industriel 

en moyenne du temps 
d’un référent énergie 
consacré à l’énergie

des référents énergie 
non formés

20% 15%* 80%*

➢ La montée en compétences des référents énergie est un réel levier



PROREFEI est un programme de montée en compétences dédié aux salariés de 
l’industrie et du tertiaire complexe en charge de l’efficacité énergétique afin de mettre en 
place un management de l’énergie performant et durable.

Ce Programme, qui fait partie du dispositif des CEE, est porté par l’ATEE, Association Technique Energie Environnement, 
qui œuvre depuis plus de 40 ans pour favoriser la maîtrise de l’énergie dans les entreprises et les collectivités.

Optimiser la performance énergétique

Il vise à 
transformer
le potentiel 

de gain
énergétique

1. En formant 3000 Référents énergie

2. L’accès à la communauté des

Référents énergie

OBJECTIFS DU PRORGAMME
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1 . La formation
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1 2 3 +

MOOC

Fondamentaux de
l’énergie – 6 heures

Tutorat possible dès le 
début du MOOC si 

inscription au parcours 
obligatoire

Stage de 2 jours
En présentiel ou distanciel

L’inscription au stage 
permet de bénéficier d’un
tuteur pendant le Mooc

Accompagnement 
individuel en situation de 

travail
sur plusieurs semaines

Accessible après le stage 
uniquement.

Modules 
complémentaires 

Accessible à tout public,
que vous soyez déjà inscrit

au programme ou non
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Parcours multimodal

PARCOURS DE FORMATION



Coûts 
pédagogiques

Financés par le 
Programme

100%
Effectif (*) < 300 salariés

50%
Effectif (*) ≥ 300 salariés 

(*) : SIREN

Conditions Prérequis remplis 
et mis à disposition

Code NAF éligible
(Liste sur www.prorefei.fr)

(des dérogations sont possibles)

3 parcours par SIREN

Parcours obligatoire 
complet

Taux de prise en charge jusqu’à 100% pour tout parcours obligatoire dont le 
stage de 2 jours est réalisé au plus tard le 31/12/2021
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LE FINANCEMENT

http://www.prorefei.fr/


2. LA COMMUNAUTÉ DES

RÉFÉRENTS ÉNERGIE

Des solutions expertes

Pour gérer l’énergie

POUR GÉRER L’ÉNERGIE
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La Communauté des Référents énergie, animée par l’ATEE, est le « lieu » 
où les Référents énergie se retrouvent, partagent de nouvelles 
opportunités, et identifient les solutions les plus efficaces.

POURQUOI LA COMMUNAUTÉ DES RÉFÉRENTS ÉNERGIE ?
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Les Référents énergie de la 
communauté

La Communauté des 
partenaires

▪ Les stagiaires PROREFEI

▪ Les Référents énergie, personnes 
physiques adhérents à la 
communauté

▪ Les Référents énergie des 
personnes morales adhérentes à 
l’ATEE

▪ Bureau d’études

▪ Prestataires qualifiés

▪ Fournisseurs et concepteurs 
d’équipements

▪ Organismes institutionnels et services 
déconcentrés

▪ Associations

▪ Le réseau des formateurs 
PROREFEI…

L’ATEE anime la Communauté des Référents énergie

QUI SONT LES MEMBRES DE LA COMMUNAUTE ?
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Elle accompagne les référents énergie de tous niveaux, de tous secteurs, de tous horizons
pour remplir leurs missions le plus efficacement possible.

Ce qui unit la Communauté des Référents Energie, c’est l’intérêt commun pour l’efficacité
énergétique :

Réduire la consommation d’énergie

Elle offre à ses 
membres

La possibilité unique 
d’échanger avec
des pairs et des 

experts

L’accès à des outils 
pratiques

QU’APPORTE LA COMMUNAUTÉ ?
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Les témoignages sur
https://www.youtube.com/channe
l/UC3cyCspMe446uVfmv1OEW3w

Blog des experts sur
www.prorefei.org

+ de 800
inscrits à la 
formation

+ de 400
Entreprises 
engagées
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LES CHIFFRES DE LA FORMATION PROREFEI

https://www.youtube.com/channel/UC3cyCspMe446uVfmv1OEW3w
http://www.prorefei.org/


Pour bénéficier du dispositif
inscrivez-vous dès maintenant à la formation !

www.prorefei.org

prorefei@atee.fr

Pour toute information relative à la Communauté

www.atee.fr/efficacite-energetique/communaute-des-referents-
energie

mde@atee.fr
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http://www.prorefei.org/
mailto:prorefei@atee.fr



